
WIR  
SUCHEN SIE 

CONTENT CREATOR (M/W/D) 
Freizeit und Kultur  

 Wollen Sie das Image unseres 
Saurierparks stärken und mit 
kreativen Formaten 
begeistern? Dann sind Sie bei 
uns richtig! 

 Haben Sie Lust, Geschichten 
zu erzählen, die Menschen 
bewegen? Kommen Sie in 
unser Team! 
 

 Sie lieben Social Media und 
wollen unsere Kanäle zum 
Leben erwecken? Wir freuen 
uns auf Sie! 
 

 Sie wollen Kultur- und 
Freizeitangebote in 
spannende Stories 
verwandeln? Dann bewerben 
Sie sich jetzt! 
 

 

 

Ihr Aufgabenbereich 

• Ideen entwickeln: Sie konzipieren kreative Content-Strategien und 
Redaktionspläne für Social Media, Website und Newsletter. 

• Content produzieren: Sie erstellen Texte, Bilder, Grafiken und Videos,  
alles, was unsere Kanäle lebendig macht. 

• Kanäle betreuen: Sie pflegen und entwickeln unsere Social-Media-Präsenz 
weiter und übernehmen das Community Management. 

• Storytelling leben: Sie machen Freizeit- und Kulturangebote zu 
spannenden Geschichten. 

• Trends nutzen: Sie recherchieren aktuelle Entwicklungen und setzen sie in 
frische Konzepte um. 

• Performance optimieren: Sie analysieren KPIs und leiten daraus 
Maßnahmen für besseren Content ab. 

• Zusammenarbeiten: Sie arbeiten eng mit externen Profis wie Fotografen 
und Videoproduzenten. 

 
Was Sie mitbringen 

• Ausbildung oder Studium im Bereich Medien, Kommunikation, Marketing 
oder einer vergleichbaren Fachrichtung 

• Erfahrung in der Content-Erstellung für digitale Kanäle (Text, Bild, Video) 

• Kenntnisse in Bild- und Videobearbeitung (z. B. Adobe Creative Suite, 
Canva) 

• Erfahrung im Community Management  

• Grundkenntnisse in SEO und Performance-Analyse (KPIs) 

• Sicherer Umgang mit Social-Media-Plattformen und Content-Management-
Systemen 

• Kreativität und Gespür für Trends sowie innovative Content-Formate 

• Organisationstalent, Eigeninitiative und strukturierte Arbeitsweise 

• Kommunikationsstärke und Teamorientierung 

• Flexibilität und Kreativität: Sie können vor Ort spontan entscheiden und 
kreative Lösungen finden 

• Führerschein für flexible Einsätze 
Was wir bieten 

• sicherer Arbeitsplatz bei einem kommunalen Arbeitgeber  

• attraktive Vergütung und Zusatzleistungen 

• moderne Arbeitsmittel, geregelte Arbeitszeiten, ganzjährige Beschäftigung 

• Fort- und Weiterbildungen, betriebliche Altersvorsorge 

• Zuschuss zur Kinderbetreuung, Gesundheitsangebote 

• abwechslungsreiche und verantwortungsvollen Position 
 

Bewerbung an: 
Zullym Wirth, Personal 
bewerbung@bb-bautzen.de 
03591 464410 

Beteiligungs- und 
Betriebsgesellschaft 
Bautzen mbH 
Schäfferstraße 44, 02625 
Bautzen 

Die Beteiligungs- und Betriebsgesellschaft Bautzen mbH ist eine 
Tochtergesellschaft der Stadt Bautzen. Als regionaler Dienstleister mit 
breitgefächerten Geschäftsfeldern sorgt sie mit ca. 100 Mitarbeiter/-innen für 
eine lebenswerte Kommune und bildet zugleich gemeinsam mit dem 
Tochterunternehmen Energie- und Wasserwerke Bautzen GmbH einen 
schlagkräftigen und zukunftsgerichteten Stadtwerkskonzern. 
Hinweise: Kosten, die im Rahmen des Auswahlverfahrens entstehen, 
können nicht übernommen werden. Personenbezogene Daten werden unter 
Beachtung der EU_DSGVO, des SächsDSG und des SächsDSDG bis zum 
Abschluss des Auswahlverfahrens gespeichert und nur für den Zweck dieses 
Verfahrens verarbeitet und genutzt. 

 


