
WIR  
SUCHEN SIE 

CONTENT CREATOR (M/W/D) 
Freizeit und Kultur  

 Sie haben ein Gespür für 

starke Geschichten und 

kreative Inhalte? 

 Sie möchten mit Foto, 

Video und Social Media 

Menschen begeistern und 

besondere Erlebnisse 

sichtbar machen? 

 

 Dann werden Sie Teil 

unseres Teams und 

machen Sie unsere 

vielfältigen 

Unternehmensbereiche und 

unsere Region digital 

erlebbar! 

Haben wir Ihr Interesse 

geweckt?  

Dann senden Sie uns Ihre 

Bewerbungsunterlagen bis 

zum 15.09.2026. Wir freuen uns 

auf Ihre Bewerbung! 

 

 

 

Ihr Aufgabenbereich 

• Content produzieren: Erstellung hochwertiger Foto-, Video- und 
Grafikinhalte für Social Media, Webseiten und weitere digitale Kanäle 

• Storytelling gestalten: Entwicklung und Umsetzung authentischer 
Geschichten, Reportagen, Mitarbeiterportraits und Einblicke hinter die 
Kulissen 

• Veranstaltungen begleiten: Foto- und Videodokumentation von 
Veranstaltungen, Projekten, Baustellen und Investitionen inklusive 
Live-Content und Nachberichterstattung 

• Kanäle betreuen: Planung, Veröffentlichung und Betreuung von 
Inhalten auf Social Media sowie Community Management 

• Ideen entwickeln: Konzeption kreativer Content-Formate und 
Mitwirkung bei Redaktions- und Kommunikationsmaßnahmen 

• Digitale Präsenzen pflegen: Aktualisierung und Pflege von Webseiten, 
Veranstaltungsinhalten und Bilddatenbanken 

• Erfolge messen: Analyse von Reichweiten, Interaktionen und Content-
Performance zur kontinuierlichen Weiterentwicklung der 
Kommunikationsarbeit 

Was Sie mitbringen 

• Ausbildung oder Studium im Bereich Medien, Kommunikation, Marketing 
oder einer vergleichbaren Fachrichtung 

• Berufserfahrung in den Bereichen Content Creation, Social Media oder 
Online-Kommunikation 

• Sicherer Umgang mit Foto-, Video- und Grafikproduktion sowie gängiger 
Bearbeitungssoftware 

• Erfahrung in der Erstellung zielgruppengerechter Inhalte für digitale Kanäle 

• Kreativität, Gespür für Storytelling und aktuelle digitale Trends 

• Selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise mit hoher 
Eigeninitiative 

• Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und Freude am Umgang mit 
Menschen 

• Sicherer Umgang mit Social-Media-Plattformen, Content-Management-
Systemen und Microsoft Office 

• Grundkenntnisse in SEO, Reichweitenanalyse und Content-Performance 

• Führerschein für flexible Einsätze 

• Kenntnisse im Bereich Drohnenaufnahmen sind wünschenswert 

Was wir bieten 

• sicherer Arbeitsplatz bei einem kommunalen Arbeitgeber  

• attraktive Vergütung und Zusatzleistungen 

• moderne Arbeitsmittel, geregelte Arbeitszeiten, ganzjährige Beschäftigung 

• Fort- und Weiterbildungen, betriebliche Altersvorsorge 

• Zuschuss zur Kinderbetreuung, Gesundheitsangebote 

• abwechslungsreiche und verantwortungsvollen Position 

 

Bewerbung an: 

Zullym Wirth, Personal 

03591 464410 

Beteiligungs- und 
Betriebsgesellschaft 
Bautzen mbH 

Schäfferstraße 44, 02625 
Bautzen 

Die Beteiligungs- und Betriebsgesellschaft Bautzen mbH ist eine 
Tochtergesellschaft der Stadt Bautzen. Als regionaler Dienstleister mit 
breitgefächerten Geschäftsfeldern sorgt sie mit ca. 100 Mitarbeiter/-innen für 
eine lebenswerte Kommune und bildet zugleich gemeinsam mit dem 
Tochterunternehmen Energie- und Wasserwerke Bautzen GmbH einen 
schlagkräftigen und zukunftsgerichteten Stadtwerkskonzern. 

Hinweise: Kosten, die im Rahmen des Auswahlverfahrens entstehen, 
können nicht übernommen werden. Personenbezogene Daten werden unter 
Beachtung der EU_DSGVO, des SächsDSG und des SächsDSDG bis zum 
Abschluss des Auswahlverfahrens gespeichert und nur für den Zweck dieses 
Verfahrens verarbeitet und genutzt. 

 


